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                                                                                                                                                                          Załącznik do Uchwały nr 1/2026                                                                  

Rady Dydaktycznej Wydziału Kultury Fizycznej i Zdrowia z dnia 8.01.2026 r. 

Regulamin praktyk dla studentów 

Wydziału Kultury Fizycznej i Zdrowia Uniwersytetu Szczecińskiego  

kierunek management w sporcie 

§ 1. 

1. Każdy student zobowiązany jest do realizacji praktyk zawodowych objętych 

wymaganiami programu studiów potrzebnych do uzyskania pełnych kwalifikacji 

zawodowych. 

2. Praktyki są realizowane zgodnie ze zdefiniowanymi efektami uczenia się dla 

kierunku management w sporcie.  

3. Realizacja praktyk odbywa się na podstawie umowy zawartej przez Uczelnię z  

właściwą placówką (instytucją przyjmującą), np. klubem czy związkiem 

sportowym, obiektem sportowo-rekreacyjnym, Miejskim Ośrodkiem Sportu i 

Rekreacji czy inną organizacją sportową lub rekreacyjną. 

4. Nadzór nad przebiegiem praktyki sprawują opiekun z ramienia Uczelni oraz 

opiekun z ramienia instytucji przyjmującej. 

5. Wszyscy studenci w pierwszym tygodniu praktyki są zobowiązani dostarczyć 

opiekunowi praktyk z ramienia Uczelni harmonogram praktyki, który powinien 

być potwierdzony przez opiekuna z ramienia instytucji, w której realizowana jest 

praktyka zawodowa. 

6. Po zakończeniu praktyki student ma obowiązek w terminie do dwóch tygodni 

dostarczyć opiekunowi praktyk z ramienia Uczelni pełną dokumentację z 

praktyk wraz z opinią opiekuna z ramienia instytucji, w której realizowana jest 

praktyka zawodowa. 
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7. Student, który nie przedstawił wymaganej dokumentacji musi powtórzyć 

praktykę zawodową. 

 

§ 2. 

Celem praktyki zawodowej jest: 

a) zapoznanie studenta ze strukturą i funkcjonowaniem Instytucji, 

b) zapoznanie studenta ze specyfiką pracy i obowiązkami na poszczególnych 

stanowiskach pracy w Instytucji przyjmującej. 

c) rozwijanie przez studenta kompetencji praktycznych, na podstawie wiedzy 

zdobytej w trakcie studiów, w szczególności w zakresie funkcjonowania 

organizacji sportowej/rekreacyjnej, w której odbywa praktykę, doskonalenia 

umiejętności diagnozowania, rozpoznawania i rozwiązywania prostych 

problemów zawodowych, a także rozwijania cech osobowych związanych z 

pracą, takich jak odpowiedzialność czy etyczne zachowania. 

§ 3. 

Praktyka zawodowa odbywa się w semestrze 4 (3 miesiące) oraz w semestrze 6 (3 

miesiące). Każda praktyka musi odbywać się w innej instytucji. Łączny wymiar praktyk 

na studiach pierwszego stopnia to 6 miesięcy. Wymiar godzinowy praktyki 

trzymiesięcznej to 360 godzin. 

§ 4. 

Ogólne zasady realizacji i zaliczania praktyk określa Wydziałowy Regulamin Praktyk. 

 


