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[bookmark: _Toc160100380]1. Wypełnienie ankiety oceny studenckiej praktyki zawodowej
Ankieta dotycząca oceny zrealizowanej praktyki zawodowej, udostępniona jest na platformie e-proDziekan, od strony profilu Studenta. Informacje, dotyczące odbytych praktyk, zgodnie z programem studiów w trakcie cyklu kształcenia, uzyskane poprzez elektroniczną ankietyzację, będą wykorzystywane w celu oceny jakości praktyk realizowanych w różnych instytucjach czy firmach.
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Opis wygenerowany automatycznie]Na profilu w menu Ankiety widoczne są dwie pozycje podmenu: Ankiety zajęć i Ankiety praktyk.
Ankiety zajęć – dotyczą oceny wykładowców i kierunku, na którym studiuje student. Uruchamiane są dla każdego z semestrów i dostępne oraz wypełniane w określnym czasie. 
Ankiety praktyk – dotyczą oceny realizacji praktyk i jednostek je oferujących. Ankiety te są dostępne w sposób ciągły. Dostęp do wyników ankiet posiadają uprawnieni Koordynatorzy ds. praktyk i współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym.
Ankiety są dostępne cały czas w sposób ciągły.
Każdy student ma możliwość wypełnienia więcej niż jednej ankiety, jeśli odbywał praktykę u kilku praktykodawców. 





W celu wypełnienia ankiety wybieramy z menu opcje Ankiety > Ankiety praktyk, a po kliknięciu we wskazane podmenu, w głównym oknie pojawią się pola, w których wprowadzamy (przez wybór z rozwijanej listy) podstawowe informacje ❶ dotyczące kierunku, roku akademickiego oraz semestru studiów, w ramach których była odbywana praktyka. Po ustawieniu powyższych pól zatwierdzamy je przyciskiem Zatwierdź ❷. 
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Opis wygenerowany automatycznie]
W dalszej części formularza znajdują się kolejne pola do uzupełnienia. W polach tych należy podać nazwę praktykodawcy ❸ oraz jego nr NIP ❹. 
W kolejnej części formularza znajdują się pytania ❺ podzielone na 4 sekcje, w ramach których można ocenić zrealizowane praktyki zawodowe:
1. OCENA OGÓLNA PRAKTYKODAWCY.
2. OCENA EFEKTÓW PRAKTYKI W ZAKRESIE POZYSKANEJ WIEDZY.
3. OCENA EFEKTÓW PRAKTYKI W ZAKRESIE NABYTYCH UMIEJĘTNOŚCI.
4. OCENA EFEKTÓW PRAKTYKI W ZAKRESIE NABYTYCH KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH.
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Opis wygenerowany automatycznie]
[bookmark: _Hlk159961328]Po udzielaniu odpowiedzi na wszystkie pytania w sekcjach (zaznaczając miarodajny parametr ze skali od 1 do 5), kończymy wypełnianie ankiety, zatwierdzając udzielone odpowiedzi przyciskiem Zatwierdź ❻.
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Opis wygenerowany automatycznie]
Wypełniona i zatwierdzona ankieta, będzie widoczna na liście wypełnionych ankiet oraz będzie możliwy jej podgląd za pomocą przycisku Pokaż ❼.
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Opis wygenerowany automatycznie]
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Na kazde pytanie prosze udzielic jednej odpowiedzi, oceniajac w skali 1-5, gdzie: 1 oznacza oceng najnizsza, a 5 oceng najwyZsza.

1. OCENA OGOLNA PRAKTYKODAWCY °

1.Wjakim stopniu praktyka spetnita Pani/Pana oczekiwania?
10 20 3@ 40 50
2. Jak ocenia Pani/Pan zgodnos¢ odbytej praktyki z programem realizowanego kierunku studiéw?
10 2@ 30 40 50
3.Czy w trakcie praktyki powierzone Pani/Panu zadania byty zgodne z regulaminem praktyki?
10 20 3@ 40 50
4. Jak ocenia Pani/Pan przydatnos¢ wiedzy, umiejetnosci i kompetencii spotecznych nabytych w trakcie praktyki w kontekécie przysztej pracy zawodowej i wzrostu szans na rynku pracy?}
10 2@ 30 40 50
5. Cay instytucja przyimulaca byta wyposazona w odpowiedni sprzet/narzedzia/aparature umotliwiajaca zdobycie umiefetnosci przewidzianych w programie praktyki?
10 2@ 30 40 50
6. Czy opiekun praktyki z ramieni
10 20 3@ 40 50
7. Jak ocenia Pani/Pan warunki socjalne w miejscu odbywania praktyki?

10 2@ 30 40 50

instytucji przyimujacej byt osoba pomocna w reslizacji powierzonych Pani/Panu zadari?

2. OCENA EFEKTOW PRAKTYKI W ZAKRESIE POZYSKANEJ WIEDZY

1.Jak ocenia Pani/Pan wiedze o zasadach funkcjonowanial

10 20 30 40 50
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4.OCENA EFEKTOW PRAKTYKI W ZAKRESIE NABYTYCH KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

1. Jak ocenia Pani/Pan odbyta praktyke pod katem rozwoju kompetencji w zakresie samodzielnosci | odpowiedzialnosci?
10 2@ 30 40 50

2. Jak ocenia Pani/Pan odbyta praktyke pod katem rozwoju kompetencji w zakresie organizacji pracy wiasnej oraz radzenia sobie ze stresem?
10 2@ 30 40 50

3. Jak ocenia Pani/Pan odbyta praktyke pod katem rozwoju kompetendji w zakresie motywacji do uzupetniani:
10 2@ 30 40 50

doskonalenia zdobyte] wiedzy i umiejetnosci?
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