





Sposéb wykonania proby.
1. Skok w dal z miejsca

Kandydat staje za linig, po czym z odbicia obun6z wykonuje skok w dal na odlegtos¢.
Minimalna odlegto$é wymagana na zaliczenie proby : mezczyzni 180 cm, kobiety 130 cm.

2. Bieg wahadlowy na dystansie 4 x 10 m z przenoszeniem klockéw

Na sygnat ,,na miejsca" testowany staje na linii startu. Na komende ,,start" biegnie do drugiej
linii (za kt6rg lezg dwa klocki), zabiera jeden klocek, po czym wraca kiadac go za linig
startu. Nastepnie biegnie po drugi klocek i wracajac kladzie go réwniez za linig startu.
Minimalny czas wymagany na zaliczenie proby: me¢zczyzni ponizej 13 sekund, kobiety
ponizej 15 sekund.

3. Siady z lezenia tylem wykonywane w czasie 30 s

Kandydat lezy na materacu z rozstawionymi stopami i kolanami ugigtymi pod katem prostym.
Stopy ustabilizowane. Rgce splecione na karku. Na komendg ,,start" kandydat wykonuje skiony
w przdd dotykajgc tokciami kolan nastepnie wraca do pozycji wyjsciowej (dotyka topatkami
materaca). Proba trwa 30 sekund. ‘

Minimalna ilo$¢ powtdérzen (pelnych sktonéw) wymagana na zaliczenie préby: mezczyzni 16,
kobiety 12.

Niezaliczenie ktérejkolwiek z prob powoduje dyskwalifikacje z dalszego postgpowania
rekrutacyjnego.

Uwaga: Kandydat moze wykona¢ kazdg probe dwukrotnie. Uwzglednia si¢ wtedy lepszy

rezultat.

Z egzaminu sprawnosciowego zwolnione zostang osoby, ktére udokumentujg trzyletni staz
zawodniczy do 5 lat poprzedzajacych proces rekrutacji w dowolnej dyscyplinie sportowej lub
posiadajg zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia ratownika wodnego lub legitymacje
mlodszego ratownika WOPR (lub wyzsze uprawnienia) lub karte plywacka/specjalng kartg

pltywacka.

2. KIERUNEK: WYCHOWANIE FIZYCZNE
Profil praktyczny
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia

KRYTERIA KWALIFIKACYJNE
PRZEDMIOTY UWZGLEDNIANE W ALGORYTMIE







Minimalna ilo$é powtérzen (petnych skfonéw) wymagana na zaliczenie proby: mezczyzni 16,
kobiety 12.

Niezaliczenie ktorejkolwiek z prob powoduje dyskwalifikacj¢ z dalszego postgpowania
rekrutacyjnego.

Uwaga: Kandydat moze wykona¢ kazdg probg dwukrotnie. Uwzglednia sig wtedy lepszy
rezultat.

Z egzaminu sprawnosciowego zwolnione zostang osoby, ktére udokumentujg trzyletni staz
zawodniczy do 5 lat poprzedzajacych proces rekrutacji w dowolnej dyscyplinie sportowe] lub
posiadajg zaswiadczenie o ukofczeniu szkolenia ratownika wodnego lub legitymacje
mlodszego ratownika WOPR (lub wyzsze uprawnienia) lub karte ptywacka/specjalng karte

ptywacka.

3. KIERUNEK: WYCHOWANIE FIZYCZNE

Profil praktyczny
Studia stacjonarne drugiego stopnia

KRYTERIA KWALIFIKACYJNE

Do postepowania kwalifikacyjnego moga przystapi¢ osoby legitymujace si¢ dyplomem
ukonczenia studiéw co najmniej pierwszego stopnia kierunku wychowanie fizyczne,
specjalnosé: nauczycielska. Kryterium kwalifikacji jest liczba otrzymanych punktéw,
obliczana wg wzoru: W=0,5 0 + 0,5 S

gdzie:

O — ocena na dyplomie ukorniczenia studiéw co najmniej pierwszego stopnia;

S — érednia z przebiegu studiéw co najmniej pierwszego stopnia, potwierdzona przez uczelni¢
kandydata i wyliczona wedtug zasad zgodnych z regulaminem studiéw ukonczonej uczelni.

Zdolno$¢ do podjecia studiéw na kierunku wychowanie fizyczne, kandydaci potwierdzaja
za$wiadczeniem lekarskim wydanym przez lekarza medycyny pracy.

4. KIERUNEK: WYCHOWANIE FIZYCZNE

Profil praktyczny

Studia niestacjonarne drugiego stopnia




KRYTERIA KWALIFIKACYJNE

Do postepowania kwalifikacyjnego moga przystgpi¢ osoby legitymujace si¢ dyplomem
ukonczenia studidw co najmniej pierwszego stopnia kierunku wychowanie fizyczne,
specjalno$é: nauczycielska. Kryterium kwalifikacji jest liczba otrzymanych punktéw,
obliczana wg wzoru: W=0,50+0,5 $

gdzie:

O — ocena na dyplomie ukonczenia studiéw co najmniej pierwszego stopnia;

S — érednia z przebiegu studiéw co najmniej pierwszego stopnia, potwierdzona przez uczelnie
kandydata i wyliczona wedtug zasad zgodnych z regulaminem studi6éw ukonczonej uczelni.

Zdolno$¢ do podjecia studiow na kierunku wychowanie fizyczne, kandydaci potwierdzajg
zaswiadczeniem lekarskim wydanym przez lekarza medycyny pracy.




