
………………………………………
                  pieczątka pracodawcy 
……………………………………..
           miejscowość, data
Zaświadczenie pracodawcy

Przedstawiciel …………………………………………………………………………………………….………… 
      (pełna nazwa pracodawcy)
				
zaświadcza, że Pan/i ………………………………….……………………………………….. jest zatrudniony/a na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilno-prawnej w okresie ………………………………….. na stanowisku ……………………………………………………………….…………….. W ramach określonego stanowiska do obowiązków pracownika należy:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… Specyfika wykonywanej pracy pozwala osiągnąć zakładane efekty kształcenia, określone w szczegółowym programie praktyki zawodowej dydaktycznej w semestrze 6 obowiązującym na kierunku wychowanie fizyczne, a w szczególności:
a) w zakresie wiedzy:
	Lp.
	Wiedza
	TAK
	NIE

	1
	zna i rozumie zadania dydaktyczne realizowane przez szkołę lub placówkę systemu oświaty
	
	

	2
	zna i rozumie sposób funkcjonowania oraz organizację pracy dydaktycznej szkoły lub placówki systemu oświaty
	
	

	3
	zna i rozumie rodzaje dokumentacji działalności dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placówce systemu oświaty
	
	



b) w zakresie umiejętności:
	Lp.
	Umiejętności 
	TAK
	NIE

	1
	potrafi hospitować, ocenić i wyciągnąć konstruktywne wnioski z obserwowanych zajęć
	
	

	2
	potrafi zaplanować i przeprowadzić lekcje lub zajęcia wychowania fizycznego
	
	

	3
	potrafi współdziałać z jednostką i grupą społeczną oraz współpracować z gronem pedagogicznym.
	
	

	4
	potrafi analizować sytuacje i zdarzenia pedagogiczne i podejmować właściwe działania
	
	



c) w zakresie kompetencji społecznych:
	Lp.
	Kompetencje społeczne
	TAK
	NIE

	1
	jest świadomy odpowiedzialności za zdrowie i bezpieczeństwo uczniów.
	
	

	2
	zachowuje właściwą postawę w relacjach nauczyciel - uczeń.
	
	

	3
	ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności konsultując swoje działania z opiekunem praktyk oraz nauczycielem akademickim.
	
	

	4
	jest gotów do skutecznego współdziałania z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejętności wychowawczych
	
	


Liczba godzin zrealizowanych w ramach praktyki ………………………………………………………………

Pracę wykonywaną przez Pana/Panią …………………………………………….………………………… oceniam na ocenę: bardzo dobrą, dobrą, dostateczną, niedostateczną* 

* (właściwe podkreślić)



………………………………………………………….
podpis i pieczątka osoby upoważnionej
do reprezentowania pracodawcy

